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KULDIGAS MAKSILAS UN HUMANITARO ZINIBU
PAMATSKOLAS
NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Visparejas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

I. Visparigie jautajumi
Kuldigas Makslas un humanitaro zinibu pamatskola (turpmak - iestade)
ir Kuldigas novada domes (turpmak - dibinatajs) dibinata visparejas
izglitibas iestade.
Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparejas

izghtibas likums, citi normativie akti, ka ar1 iestades dibinataja izdotie
tiesibu akti un Sis nolikums.

Ilestade ir pastarpinatas parvaldes iestade ar centralizetu
gramatvedibu. Iestadei ir konts banka, savs zimogs un simbolika.

Iestades juridiska adrese: Petera iela 5, Kuldiga, Kuldigas novads, LV-
3301.

Dibinataja juridiska adrese: Baznicas iela 1, Kuldiga, Kuldigas novads,
LV-3301.

Iestades izglitibas programmu istenoSanas vietas adreses noraditas
Valsts izglitibas informacijas sistema Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.

I1. Iestades darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi
Iestades darbibas merki ir:

7.1. veidot izglitibas vidi, organizéet un istenot macibu un audzinasSanas
procesu, lai nodrosinatu izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un
valsts pamatizglitibas standarta noteikto meérku sasniegSanu;
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7.2.

7.3.

nodrosSinat sistematizétu zinasanu un prasmju apguvi, veicinot
vertiborientacijas veidosanos maksla lidztekus pamatizglitibas
pakapei, kas dod iespeju sagatavoties profesionalas izglitibas
ieguvei izraudzitaja virziena;

veidot izglitibas vidi, organizéet un istenot izglitibu, kas nodrosinatu
profesionalas ievirzes maksla izglitibas programmas noteikto
merku sasniegSanu.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa, kultiras un audzinosa
darbiba.

Iestades uzdevumi ir sadi:

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasSanas
darbu, izveleties izglitoSanas darba metodes un formas;

nodrosSinat izglitojamo ar iespéjam apgut zinasanas un prasmes,
kas ir nepiecieSamas personiskai izaugsmei un attistibai,
pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai un
izglitibas turpinasanaij;

izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties,
nodrosinot izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un
attistiSanu, kas ietver savu interesu, spéju un iespéju apzinasanos
talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvelei,
vienlaikus motivejot muzizglitibai;

sekmet makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades
spejas, radot atbilstosus prieksnosacijumus izglitojamo radosai
izaugsmei;

veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski
attistitu personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

sekmet izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi,
gimeni, sabiedribu, vidi un valsti, saglabajot un attistot savu
valodu, etnisko un kulturas savdabibu. Pilnveidot izpratni par
Latvijas Republikas Satversme un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus,
atbildigus cilvekus - Latvijas patriotus;

sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realize
aizgadibu (turpmak - vecaki), lai nodrosinatu izglitibas ieguvi;

nodrosinat izglitibas programmas istenosana un izglitibas satura
apguve nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja
vide;

racionali un efektivi izmantot izglitibai atvelétos finansu resursus;

9.10. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi

normativajos aktos par oficialas statistikas veidlapu paraugiem
izglitibas joma noteiktajam), aktualizet Izglitibas iestazu registra
noradamo informaciju atbilstoSi Ministru kabineta noteikumiem
par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturésanas un
aktualizacijas kartibu, ka ari nodrosinat pasnovertéjuma zinojuma
aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietne;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

9.11. pildit citus normativajos aktos paredzetos izglitibas iestades
uzdevumus.

II1. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

Iestade 1steno visparejas pamatizglitibas programmu un profesionalas
ievirzes maksla izglitibas programmas.

Iestade var istenot interesu izglitibas un citas izglitibas programmas
atbilstoSi arejos normativajos aktos noteiktajam, ka arl personibas
izaugsmes interesem atbilstoSas pieauguso neformalas izglitibas
programmas.

IV. Izglhitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izgltibas likums,
Visparejas izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi arejie
normativie akti, Sis nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi,
IekSejas kartibas noteikumi un citi iestades iekS€jie normativie akti, ka
ar1 citi iestades vaditaja (turpmak - iestades direktors) izdotie tiesibu
akti un lemumi.

Izglitojamo uznemsana, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no
iestades visparejas pamatizglitibas programma notiek Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.

Izglitojamo uznemsSana profesionalas ievirzes izglitibas programma
maksla, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana notiek saskana ar
iestades iekSejiem normativajiem aktiem, kas saskanoti ar dibinataju,
ieverojot Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos
noteiktas prasibas.

Macibu ilgumu, 1stenojot visparejas pamatizglitibas programmu,
nosaka Visparejas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu
datumu, ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu
darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Iestades direktors ir
tiesigs noteikt citas macibu organizacijas formas un to ilgumu,
neparsniedzot Visparejas izglhtibas likuma noteikto macibu stundu
slodzi nedéla un macibu stundu skaitu diena. Macibu stundu slodzes
sadalijjumu pa dienam atspogulo macibu priekSmetu vai kursu un
stundu plans ar kopéjo macibu stundu skaitu macibu priekSmeta vai
kursa. Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas
saturu nosaka attieciga izglitibas programma. Macibu slodzi
profesionalas ievirzes izglitibas programma nosaka Profesionalas
izglitibas likums.

Iestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas
kartibu, ieverojot valsts izglitibas standarta minetos vertésSanas
pamatprincipus, profesionalas ievirzes izglitibas programma maksla
ieverojot Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos akots
noteiktas prasibas.

Iestades struktiru un macibu tehniskos lidzeklus nodrosina, ieverojot
izglitibas programmu saturu un istenosSanas specifiku.



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

29.

Pec profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie
sanem apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.

Iestade ir pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana ar
iestades izstradatajiem iekS€jiem normativajiem aktiem.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglhtibas likuma, Bernu
tiesibu aizsardzibas likuma, citos arejos normativajos aktos un iestades
iekSejos normativajos aktos.

Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestade atbilstosi normativajos
aktos noteiktajam.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Iestadi vada iestades direktors. Iestades direktora tiesibas un
pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Visparejas izglitibas likuma,
Bernu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades
likuma un citos normativajos aktos. lestades direktora tiesibas un
pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo
iestades direktors normativajos aktos noteikta kartiba. Iestades
direktors ir tiesigs deleget pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkretu uzdevumu veikSanu.

Iestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma,
Bernu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades
likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas
un pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

Iestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma,
Bernu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades
citu darbinieku tiesibas un pienakumus precize darba ligums un amata
apraksts.

VII. Iestades padomes izveidosanas kartiba un kompetence

Iestades direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades
organizatorisko strukturu, tai skaita nodrosSinot iestades padomes
izveidoSanu un darbibu.

Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesem iestade un
lidzdarbotos iestades darba organizeésana un macibu procesa pilnveide,
iestades padome ir tiesiga veidot interesu grupas un institucijas, tajas
iesaistot iestades izglitojamos un vinu vecakus. Mineto instituciju un
intereSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats
reglaments.

Izglitibas programmas noteikto prasibu 1istenosanas kvalitates
nodrosinaSanai, macibu priekSmetu pedagogi tiek apvienoti nodalas un
metodiskajas jomas. Metodiskas jomas darbojas saskana ar So nolikumu



30.

31.

un iestades iekSejiem normativajiem aktiem, to darbu koordine iestades
direktors, iestades direktora vietnieki.

VIII. Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un

kompetence

Iestades pedagogiskas padomes (turpmak - pedagogiska padome)
izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Visparejas
izglitibas likums un citi normativie akti.

Pedagogisko padomi vada iestades direktors.
IX. Iestades iekSejo normativo aktu pienemsanas kartiba un

iestade vai parvaldes amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot
attiecigu iesniegumu, var apstridet iestades izdotu administrativo

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

aktu vai faktisko ricibu

Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Visparejas izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma noteikto patstavigi
izstrada un izdod iestades iekSéjos normativos aktus.

Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona
var apstridet, iesniedzot attiecigu iesniegumu Kuldigas novada domei,
Baznicas iela 1, Kuldiga, Kuldigas novads, LV-3301.

X. Iestades saimnieciska darbiba

Iestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar
Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma
noteikto.

AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot
ar dibinataju, ir tiesigs slegt ar juridiskam un fiziskam personam
ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem
pakalpojumiem (piemeéram, edinasanas pakalpojumi, internata
pakalpojumi, dienesta viesnicas pakalpojumi, telpu noma), ja tas
netrauce izglitibas programmu istenoSanai.

XI. Iestades finansesanas avoti un kartiba

Iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Visparejas izglitibas likums un citi normativie akti.

Finansu lidzeklu izmantoSanas kartibu, ieverojot aréjos normativajos
aktos noteikto, nosaka iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.

XII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Iestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja
kartiba, pazinojot par to Ministru kabineta noteiktai institucijai, kas
karto Izglitibas iestazu registru.

Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institucijas, tai
skaita Ministru kabineta noteiktu instittciju, kas karto Izglitibas iestazu
registru, un personas informe ne velak ka seSus ménesus ieprieks.
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XIII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

40.Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Visparejas izglitibas likumu
nu Profesionalas izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades
nolikumu apstiprina dibinatajs.

41.Grozijumus iestades nolikuma var izdarit pec iestades dibinataja
iniciativas, iestades direktora, iestades padomes vai pedagogiskas
padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma apstiprina iestades
dibinatajs.

42.lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualize Valsts
izglitibas informacijas sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XIV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem
aktiem

43. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade
veic dokumentu un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu
datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes 27.04.2016.
regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu
apstrades likumu.

44 . lestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentejosajos
normativajos aktos noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot
izglitojamo tiesibu un interesSu ieveroSanu un aizsardzibu.

Direktora p.i. (paraksts)*

Ina Ozola

* DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



